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DRINGLICHKEITSANTRAG

der Abgeordneten Ing. Thomas Schnifzer, Dr. Andreas Brugger, Fritz natagsdireldion
Bernhard Emnst, Fritz Gurgiser, Dr. Andrea Hasslwanter-Schnelder, Gottfrted Kapferer Eingelangt am

3 0. APR. 2008

263 (05

hetreffend;

Pllegehelferinnen- und Altenfachbetreverinnen-Ausbildung in den Regionen Y

Die unterfertigten Abgeordneten stellan den

ANTRAG:

Der Landtag wolle beschitelen:

JDie Landesregierung wird aufgefordert sicherzustellen, dass in  allen Bezirken Tirols
Pfiegehelferinnenausbildungen und  Altenfachbeireuerinnenausbiidungen insbesondere an den
regionalen Gesundheits- und Krankenpflegeschulen angeboten werden und dass die Aushildungen
{auch in Planung befindliche) so rasch als miglich begonnen warden, um den in vielen Regionen

vorhandensn Personalengpass in den Alten- und Plegeheimen abfedern zu kénnen.”
Weilers wirg beantragt diesen Antrag dem Ausschuss flr Arbeit, Soziales und Gesundheit
zurLweisen,

BEGRUNDUNG:

Die Nachfrage nach ausgebildeten Pfiagekrften ist vorhanden und wird auf Grund der
demographischen Entwicklung weifter ansteigen, Dieser Umstand ist durch entsprechende Studien

belegt.
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Da durch die angespannte Arbseitsmarkisituation Arbeitnehmarinnen vermehrt in Arbeitstiftungen
ginfreten oder in Bildungskarenz gehen, ist es sinnvoll ein verstirkles Kursangebot im Bereich
Pliegehelfer, Altenbetreuung zeiigleich zu den Laufzeiien der Arbelisstifiungen fir einen tatséchlich
interessierten und geeigneten Parsonenkrels berelt zu stelien,

(e Dringlichkelt ergibt sich neben dem raschen positiven Personaleffekt fUr den FPllegesekior auch
aus dem Umstand des enormen arbeitsmarkipolittschen Vorteils. Frauen und Ménner die auf Grund
der Arbefternarkisituation eine Umschulung bin zum Pllegebersich absolviaren mébchten kbnnen dies
s0 auch auf regionaler Ebene durchfihren und witren wahrend der Ausbildung nicht von ihren
Famillen getrennt, Die ausgebildeten Kréfte kénnten In der Folge umgehend bedarfsgerecht im
Pflegebereich beschéftiol werden, damit ware einer zielgerechten, positiven Umsetzung der
arbeftsmarkipoliischen  Instrumentarien wie  Arbeitssiiftung  oder  Bildungskarenz  fir  die
Schulungstelinehmerinnen dureh Wiedereintritt In den Arbeitsmarkt sicher gestelif,

Unabhingig von der derzeitig, laufanden Personalbedarfserbebung soll bereifs jetet mit dieser

Aushildungsoffensive begonnen werden.

innshruck, am 30, April 2008 !
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